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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 

Αττικής. 1 

Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 

Αττικής. 2 

Σύσταση 18 θέσεων στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 3 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

(1) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Αττικής. 

Με την αριθμ. 48703/35063/5-9-2014 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (Φ.Ε.Κ. 278/Α72013), 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 8 του άρθρου 51 του 
Ν. 4250/2014 (Φ.Ε.Κ. 74/Α72014), την παρ. 1 του άρθρου 
24 του Ν. 4255/2014 (Φ.Ε.Κ. 89/Α72014), το άρθρο 48 
του Ν. 4274/2014 (Φ.Ε.Κ. 147/Α72014) και το άρθρο 63 
του Ν. 4277/2014 (Φ.Ε.Κ. 156/Α72014), κατόπιν της από 
13-8-2014 αίτησης μετά των συνημμένων σε αυτή δι- 
καιολογητικών του εν λόγω υπαλλήλου καθώς και το 
υπ’ αριθμ. τ.τ.64703/26-8-2014 έγγραφο με το οποίο 
χορηγείται η σύμφωνη γνώμη του Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, με¬ 
τατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου Νικόλαος Γιαννακόπουλος του 
Παναγιώτη από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, 
σε συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή 
θέση κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού, με την ίδια 
εργασιακή σχέση και το βαθμό που κατείχε. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. τέως Νομαρχίας Αθηνών: 17464/ 
6-10-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1455/Γ724-10-2014. 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΓΓΕΛΑΚΑΣ 


( 2 ) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Αττικής. 

Με την αριθμ. 51113/36338/12-9-2014 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (Φ.Ε.Κ. 278/Α72013), 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 8 του άρθρου 51 του 
Ν. 4250/2014 (Φ.Ε.Κ. 74/Α72014), την παρ. 1 του άρθρου 
24 του Ν. 4255/2014 (Φ.Ε.Κ. 89/Α72014), το άρθρο 48 
του Ν. 4274/2014 (Φ.Ε.Κ. 147/Α72014) και το άρθρο 63 
του Ν. 4277/2014 (Φ.Ε.Κ. 156/Α72014), κατόπιν της από 
28-08-2014 αίτησης μετά των συνημμένων σε αυτή δι- 
καιολογητικών του εν λόγω υπαλλήλου καθώς και το 
υπ’ αριθμ. 109133/10553/29-8-2014 έγγραφο με το οποίο 
χορηγείται η σύμφωνη γνώμη του Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου, μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Μιχαήλ 
Οικονομόπουλος του Γεωργίου από την Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, σε συνιστώμενη 
με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση κλάδου 
ΔΕ Οδηγών, με την ίδια εργασιακή σχέση και το βαθμό 
που κατείχε. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. τέως Νομαρχίας Αθηνών: 17544/ 
6-10-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1455/Γ724-10-2014. 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΓΓΕΛΑΚΑΣ 

-♦- 

(3) 

*Σύσταση 18 θέσεων στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

Με την αριθμ. 14379/152777/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
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51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 ΑΤΙ.8.2014), την 
με αριθμ. πρωτ. 1245/25.7.2014 απόφαση του Δημάρχου 
Λαρισαίων και τις από 05.08.2014 και 30.7.2014 αίτηση 
και υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα του υπαλλήλου, μετα- 
φέρεται ο Βασίλειος Ραούλης του Γεωργίου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του Δήμου Λαρισαίων εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ει¬ 
δικότητας Διοικητικού - Δημοσιογραφίας, με την ίδια 
σχέση εργασίας, στην έδρα της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας στη Λάρισα, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού- Δημοσιογραφίας, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό του Δήμου Λαρισαίων και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/4/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15053/160736/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
την με αριθμ. πρωτ. 16542/961/29.7.2014 απόφαση του 
Δημάρχου Μακρακώμης και την από 8.8.2014 αίτηση 
του υπαλλήλου, μετατάσσεται ο Κωνσταντίνος Χαντζής 
του Γ εωργίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του Δήμου Μακρακώμης κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Γεωτεχνικών (Γεωπόνων), με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γ εωτεχνικών (Γ εωπόνων), σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Μακρακώμης και μετά το 


πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/6/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14769/157348/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91451/8881/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και την από 12.8.2014 και 11.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Μαρία Ζαγκουβά του Θεμιστοκλή, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτι¬ 
κής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ ει¬ 
δικότητας Διοικητικού Λογιστικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10207/5/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14642/155972/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
την με αριθμ. πρωτ. 8357/7.8.2014 (απόφαση 488/2014) 
απόφαση του Δημάρχου Ερέτριας και τις από 11.8.2014 
και από 8.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δήλωση αντίστοι¬ 
χα της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Ευαγγελία Ξυδώνα 
του Γ εωργίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του Δήμου Ερέτριας κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου 
Διοικητικού Οικονομικού, με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεάς Ελ¬ 
λάδας στο Ν. Εύβοιας, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
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απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κατη¬ 
γορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού Οικονομικού, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Ερέτριας και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/12/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15101/161392/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 92478/19-8-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Βόλου και τις από 20.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δήλωση 
της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Ελπίδα Καρανάσιου 
του Ευαγγέλου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημο¬ 
σίου δικαίου του Δήμου Βόλου κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Διοικητικού- Οικονομικού, με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας στο Ν. Μαγνησίας, σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότη¬ 
τας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προ¬ 
ϋπολογισμό του Δήμου Βόλου και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/7/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15212/163402/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
τη με αριθμ. πρωτ. 7394/20-8-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας και τις από 
22.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου, 


μετατάσσεται η Ζαφείρια Δημητρίου του Γεωργίου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του 
Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Διοικητικού, με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός 
Ελλάδας στο Ν. Βοιωτίας, σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου ΠΕ Διοικητικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότη¬ 
τας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋ¬ 
πολογισμό του Δήμου Διστόμου - Αράχοβας - Αντίκυρας 
και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/3/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14766/157305/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
την με αριθμ. πρωτ. 46504/5.8.2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Τρικκαίων και τις από 12.8.2014 και 11.8.2014 αί¬ 
τηση και υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, 
μετατάσσεται η Αναστασία Ιωάννου του Σπυρίδωνος, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του 
Δήμου Τρικκαίων κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού 
Λογιστικού, με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας στο 
Ν. Τρικάλων, σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου Διοικητικού Λογιστικού, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Τρικκαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/5/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15020/160336/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
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287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 ΑΤΙ.8.2014), την 
με αριθμ. πρωτ. 12027/8.8.2014 απόφαση του Δημάρχου 
Φαρκαδόνας και τις από 12.8.2014 και από 11.8.2014 αίτη¬ 
ση και υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου, μετατάσσεται 
η Μαρία Τεντολούρη του Δημητρίου, υπάλληλος με σχέ¬ 
ση εργασίας δημοσίου δικαίου του Δήμου Φαρκαδόνας 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού- Οικονομικού, με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας στο Ν. Τρικάλων, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικη¬ 
τικού - Οικονομικού, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Φαρκαδόνας και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/1/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15128/161898/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 118369/20-8-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Τρικκαίων και την από 20.8.2014 και από 19.8.2014 αίτη¬ 
ση και υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, 
μετατάσσεται η Κωνσταντινιά Ρούση του Γρηγορίου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του 
Δήμου Τρικκαίων κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικών 
(Οικονομολόγος), με την ίδια σχέση εργασίας, στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελλά¬ 
δας στο Ν. Τρικάλων, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κα¬ 
τηγορίας ΠΕ κλάδου ΠΕ Διοικητικών (Οικονομολόγος), 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Τρικκαίων και μετά το πέρας 


αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/2/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15466/167009/29.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ. 1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 64354/21.8.2014 απόφαση του Δημάρχου 
Λαμιέων και τις από 27.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δήλω¬ 
ση της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Χρυσούλα Σταματο- 
πούλου του Δημητρίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του Δήμου Λαμιέων κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου 
δικαίου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Αρχιτεκτόνων Μηχανι¬ 
κών, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό 
κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Λαμιέων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/11/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15463/166994/29.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91339/2570/27.8.2014 έγγραφο της Περιφέ¬ 
ρειας Στερεός Ελλάδας και τις από 27.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση του υπαλλήλου, μεταφέρεται ο Ευάγ¬ 
γελος Δημητρόπουλος του Τριαντάφυλλου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΠΕ ειδικότητας Γεωλόγων, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Γεωλόγων, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, με το βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 
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Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας και 
μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/8/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14816/158132/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'/11.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91695/8921/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Ασημούλα Αραποπούλου του Ευσταθίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10207/6/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14815/158130/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91705/8922/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 


ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Ευθυμία Ρούλια του Χρήστου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ειδι¬ 
κότητας Διοικητικού Οικονομικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10207/3/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14814/158128/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91709/8923/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Παρασκευή Πετροπούλου του Γεωργίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
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πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10207/2/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14812/158118/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91457/8882/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Παναγούλα Σκαλτσώνη του Αθανασίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ 
ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας, με την ίδια σχέ¬ 
ση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεός Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη 
με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ 
ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10207/1/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15514/167758/29.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 54580/26-8-2014 (αριθμ. 2006/2014) από¬ 
φαση του Δημάρχου Χαλκιδέων και την από 28.8.2014 
αίτηση της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Μαρία Ζόγα του 
Αθανασίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του Δήμου Χαλκιδέων κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Διοικητικού- Οικονομικού, με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας στο Ν. Εύβοιας, σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού Οικονομικού, σύμ¬ 


φωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαί¬ 
ως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθε¬ 
σιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό του Δήμου Χαλκιδέων και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/10/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15550/168069/29.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
το με αριθμ. πρωτ. 96728/9532/28.8.2014 έγγραφο της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδος και Ιονίου και τις από 28.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου, μετατάσσεται η 
Ασημίνα Τριανταφυλλίδη του Φωτίου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Γεωτεχνικών (Δασοφυλάκων), με 
την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας στο Ν. Ευρυτανίας, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Γ εωτε¬ 
χνικών (Δασοφυλάκων), σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, με το βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πε¬ 
λοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10207/4/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15597/168662/01.09.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 23310/27-8-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Δελφών και τις από 29.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δή- 
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λωση του υπαλλήλου, μετατάσσεται ο Κωνσταντίνος 
Κατινιώτης του Δημητρίου, υπάλληλος με σχέση εργα¬ 
σίας δημοσίου δικαίου του Δήμου Δελφών κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών, με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΤΕ κλάδου Τεχνολό¬ 
γων Τοπογράφων Μηχανικών, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 1 του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, με το βαθμό 
και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 


ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Δελφών και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Ν. Λάρισας: 10187/9/15.10.2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1491 /Γ'/30-10-2014. 

Η Γενική Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφιί ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ,Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-ιπαΜ: ννβόιπ33ΐβι·.β1@β1.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* Ο 2 Ο 3 Ο 3 1 101 1 140008* 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 















































































